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Protokoll fort vid extra bolagsstimma
i Aktiebolaget Fastator (publ), org.nr
556678-6645, den 19 januari 2023 kl
11.00 pa Linnégatan 2 i Stockholm

Stimmans éppnande
Bolagsstdimman &ppnades pa styrelsens uppdrag av advokat Jan Litborn.

Val av ordforande vid stimman
Beslutade stimman att utse Jan Litborn till ordférande vid stimman i enlighet med
valberedningens forslag som framgéar av kallelsen. Kallelse till stimman bifogas, Bilaga A.

Upprittande och godkinnande av rostlingd

Beslutade stimman att godkénna bifogad forteckning 6ver deltagande, till stimman
anmélda och i bolagsstimmoaktieboken inférda aktiesgare att gilla sdsom rostlingd vid
stimman, Bilaga B.

Godkéinnande av dagordning
Beslutade stimman att godkénna styrelsens forslag till dagordning, vilken fanns intagen i
kallelsen till stimman, Bilaga A.

Provning om stimman blivit behorigen sammankallad
Konstaterades att kallelse skett i enlighet med bolagets bolagsordning genom annonsering
1 Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets hemsida samt att information om kallelse
skett annonserats i Svenska Dagbladet i anslutning dértill.

Beslutade stdmman att godkdnna kallelseatgidrderna och forklara stimman behorigen
sammankallad.

Val av protokollférare samt justeringsperson
Beslutade stimman att utse Svante Bengtsson till protokollférare och att advokaten Jonas
Gombrii skulle justera stimmoprotokollet jimte ordféranden.

Beslut om godkinnande av incitamentsprogram i dotterbolag

Noterades att information om forslag till incitamentsprogram riktat till ledning och
anstéllda, samt styrelse i dotterbolaget NPM Group AB har framlagts genom att
handlingarna hallits tillgéngliga hos bolaget och pa bolagets webbplats, Bilaga C-D.

Beslutade stimman om godkénnande av samtliga incitamentsprogram i NPM Group AB,
enligt beslutsunderlag, Bilaga C-D, innefattande godkinnande av o&verlatelser av
teckningsoptioner till deltagarna i incitamentsprogrammen. Noterades att beslutet bitriddes
med mer 4n 9/10 av savil samtliga avgivna roster som de aktier som var foretradda vid
stimman, varvid inga personer som omfattas av nagot av incitamentsprogrammen deltog i
beslutet.
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8§ Bemyndigande att emittera aktier, konvertibler eller teckningsoptioner
Framlades styrelsens forslag till att bemyndiga styrelsen att emittera aktier, konvertibler
eller teckningsoptioner. Noterades att forslaget framlagts i dess helhet genom att intas i
kallelsen till stimman, Bilaga A.

Beslutade stéimman i enlighet med styrelsens forslag som intagits i kallelsen, Bilaga A.

9§ Stimmans avslutande
Antecknades att samtliga beslut var enhilliga. Stimman forklarades avslutad.

Vid pretekollet: Justeras:
r‘/
M 4 W /
Svante Bengtsson Jaf Litborn, ordforande
e

Jonas Gombrii
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KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | AKTIEBOLAGET FASTATOR
(PUBL)

Aktiedgarna i Aktiebolaget Fastator (publ), org.nr 556678-6645 ("Bolaget”), kallas hirmed tll extra
bolagsstimma torsdagen den 19 januari 2023, kI 11:00 pa Linnégatan 2 i Stockholm.

RATT ATT DELTA | STAMMAN

Akdtedgare som 6nskar deltaga vid bolagsstimman ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken avseende férhallandena onsdagen den 11 januari 2028, dels anmiila sig till
bolaget skriftligen pa adressen Aktiebolaget Fastator (publ), Att: Extra bolagsstimma, Linnégatan 2,
114 47 Stockholm, eller elektroniskt tll svante.bengtsson@fastator.se, senast fredagen den 13
Januari 2023.

Vid anmiilan bér uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, antal
aktier som foretrads samt eventuella ombud och bitriden som ska delta.

Ombud samt foretridare for juridiska personer ombeds att i god tid fére bolagsstimman tll bolaget
inge fullmakt i original, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar

Aktedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att fa delta i bolagsstimman tllfilligt
omregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB i sa god tid att omregistreringen ir
utférd senast den 13 januari 2023. For att detta ska kunna ske miste begiran om sidan
omregistrering goras till férvaltaren i god tid fére nimnda dag.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stimmans dppnande

Val av ordférande vid stimman

Upprittande och godkiinnande av rostlingd

Godkinnande av dagordning

Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad

Val av protokollférare samt en eller tva justeringspersoner
Beslut om godkinnande av incitamentsprogram i dotterbolag

Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibler eller teckningsoptioner
Stimmnans avslutande
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FORSLAG TILL BESLUT
Punkt 2: Val av ordfdrande vid stimman

Valberedningen foreslar att Advokat Jan Litborn viljs till ordférande vid stimman.

Punkt 7: Godkinnande av incitamentsprogram i dotterbolag

Bakgrund och motiv -

Bolaget ar moderbolag till Nordic PM AB, org. nr 556970-9727 (*Nordic PM”). Bolaget har
tillsammans med Nordic PMs styrelse tagit initiativ till en omstrukturering av Nordic PM-koncernen
i syfte att renodla och effektivisera dess verksamheter genom uppdelning i verksamhetsomridena
Facility Management respektive Forvaltning. Omstruktureringen innebir att Bolaget, tllsammans

Akticbolaget Fasator (publ)
Linnégatan 2, 114 47 Stockholm
www.lastator.se
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med Nordic PMs samtliga dgare, har bildat ett nytt dotterbolag med namnet NPM Group AB,
org.nr 559407-1788 ("NPM Group”), som etableras soin nytt moderbolag for den nya Nordic PM-
koncernen inklusive Nordic PM.

Nordic PM har tva utestiende aktierelaterade incitamentsprogram, utgivna 2021 till sin styrelse
respektive ledning och andra anstillda. Incitamentsprogrammen utgérs av teckningsoptioner
utgivna av Nordic PM, Serie 2021/2024-A riktad il styrelsen i Nordic PM och Serie 2021/2024-C,
riktad 6ll Nordic PMs ledning och nyckelpersoner. Nirmare information om
incitamentsprogrammen aterfinns pa bolagets webbplats www.fastator.se.

For att skapa kontinuitet och fi avsedd effekt av tidigare beslutade incitamentsprogram efter
omstruktureringen behover de teckningsoptioner som idag 4r utgivna av Nordic PM ersittas av
teckningsoptioner utgivna av den nya koncernmodern, dvs. NPM Group. Nordic PMs utgivna
teckningsoptioner avses darfor dterkdpas till marknadsvirde och NPM Group besluta om nya
akterelaterade incitamentsprogram till sin styrelse respektive ledningen i den nya koncernen.
Avsikten med de foreslagna incitamentsprogrammen ir saledes att ersitta Nordic PMs befintliga
program, vilka avvecklas genom aterkdpen. Detta ger ocksa méjlighet att lita nya ledningspersoner
som tillkommit efter att tidigare program gavs ut omfattas av det aktuella incitamentsprogrammet.

Forslagen motiveras av intresset att skapa fortsatta mdjligheter och incitament for styrelsen
respektive bolagsledningen och de anstillda i NPM Group-koncernen, att bidra tll 8kat
aktiedgarvirde genom att ta del av virdestegringen pA NPM Groups aktie.

NPM Group har for nirvarande inte nigra évriga aktierelaterade incitamentsprogram utestiende.

Forslag tll beslut

Det foreslas att bolagsstimman 1 enlighet med 16 kap aktiebolagslagen beslutar att godkinna

overlatelserna av teckningsoptioner till styrelseledaméter och anstillda i NPM Group-koncernen
enligt vad som anges ovan och nedan.

For beslut i enlighet med foérslagen enligt denna punkt krivs att respektive beslut bitrids av
aktiedgare med minst nio tondelar av savil de avgivna résterna som de aktier som ir foretridda vid
stimman, varvid personer som omfattas av respektive i mutamentsprogmm far inte rosta och roster
som eventuellt avges av sidana personer inte riiknas.

Sarskilda forutsittningar

Besluten och incitamentsprogrammens genomférande férutsitter att NPM Group senast i samband
med beslut om utgivande av teckningsoptioner fattat nédvindiga beslut innebirande att NPM
Group har lika stort aktiekapital och samma antal aktier som Nordic PM har idag, att NPM Group
ager samtliga aktier i Nordic PM och att samtliga Nordic PMs utestiende teckningsoptioner
dessforinnan har aterképts av Nordic PM eller NPM Group. Besluten forutsitter vidare att NPM
Group beslutar om emission av teckningsoptioner enligt de villkor' som anges nedan
("Teckningsoptioner”) och som nirmre anges i de fullstindiga villkoren fér respektive serie
Teckningsoptioner ("Optionsvillkoren”).

Féreslagen utformning och villkor fr incitarnentsprograimmmen

Visentliga delar av forslaget avseende NPM Groups avsedda incitamentsprogram framgir nedan.
Fullstindigt underlag i form av nirmare redogérelse for forslagen tillhandahalls av Bolaget enligt
nedan och inom stadgad tid for évriga stimmohandlingar.
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NPM Groups incitamentsprogram utformas huvudsakligen efter saimmna modell som Bolagets och
Nordic PMs befintliga, det vill siga elt separat incitainentsprogram upprittas fér NPM Groups
styrelse och &vriga externa nyckelpersoner och ett for dess ledning och anstillda. Bada
incitamentsprogrammen genomfors genom riktad emission av teckningsoptioner utgivna av NPM
Group. Ritt att forvirva teckningsoptionerna ska tillkomuma NPM Group sjilvt eller ett av NPM
Groups heligda dotterbolag, beriittigade styrelseledaméter, respektive ledande befatmingshavare
och 6vriga anstiillda, med fordelning enligt nedan.

Samdiga optionsvillkor ska innehilla sedvanliga omriikningsregler vid vissa bolagshiindelser som
andring av antal aktier i NPM Group.

Optionspremien, dvs priset for teckningsoptionerna, ska i bada fall motsvara deras teoretiskt
framrdknade marknadsvirde, faststilll med tlimpning av  Black &  Scholes-
optionsvirderingsmodell och beriiknat av ett oberoende virderingsinstitut.

1. - Villkor for incitamentsprogram f6r NPM Groups styrelse

NPM Group ska ge ut hogst 100 000 Teckningsoptioner, serie 2022/2026-A, med atfljande ritt
till teckning av hogst samma antal nya akter, serie A i NPM Group, pi de villkor som nirmare
anges nedan samt 1 Optionsvillkoren.

Teckningsoptionerna verlits till de berittigade med fordelning per kategori enligt féljande:
Kategori A - Styrelsens ordférande: hogst 20 000 Teckningsoptioner.

Kategori B - Ovriga styrelseledaméter och externa nyckelpersoner: sammanlagt hogst 80 000
Teckningsoptioner, varvid envar (hégst fem personer) ska erhalla hogst 20 000 Teckningsoptioner.

Innehavare av Teckningsoption iger ritt att under perioden frin och med den 1 juni 2026 tll och
med den 30 juni 2026 for varje (1) Teckningsoption teckna en (1) stamaktie i NPM Group, for en
teckningskurs som motsvarar 125 procent av aktiens faststillda marknadsvirde, faststille av ett
oberoende virderingsinstitut, dock ligst aktiens kvotvirde.

Vid fullt utnyttjande av Teckningsoptionerna kommer NPM Groups aktiekapital att 6ka med 1 000
kronor genom utgivande av 100 000 aktier, var och en med kvotvirde om 0,01 krona, dock med
forbehall for den hojning som kan féranledas av att omrikning enligt Optionsvillkoren kan komma
att ske, enligt sedvanliga villkor. Den maximala utspidningseffekten av de nya aktierna beriknas
motsvara ca 1,59 procent av totalt antal utestiende aktier och réster i NPM Group.

Da Teckningsoptionerna ska éverlitas till marknadsvirde beriknas den totala direkta kostnaden
for incitamentsprogrammet for Bolaget och NPM Group att vara begrinsad. Forslaget till
incitamentsprogram fér NPM Groups styrelse under denna punkt har beretts av NPM Groups
dgare. Varken NPM Groups eller Nordic PMs styrelse har deltagit i utformningen av
incitamentsprogrammet. Ingen person som kominer omfattas av incitamentsprogrammet har haft
inflytande Gver incitamentsprograminets utformning. Ingen av de berittigade styrelseledaméterna
eller externa nyckelpersonerna avses bli anstillda i NPM Group.

2. - Villkor for incitamentsprogram for NPM Groups ledning

NPM Group ska ge ut hogst 400 000 Teckningsoptioner, serie 2022/2026-C, med atféljande ritt
till teckning av hégst samma antal nya akeer, Serie C i NPM Group, pi de villkor som nirmare
anges nedan samt 1 Optionsvillkoren.
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Teckningsoptionerna éverlats till de berittigade med férdelning enligt foljande:

Koncernens VD ska erhalla hogst 50 000 Teckningsoptioner och évriga ledningspersoner
sammanlagt hogst 200 000 Teckningsoptioner varvid envar erbjuds hégst 30 000
Teckningsoptioner. Andra anstillda erbjuds sammanlagt hogst 200 000 Teckningsoptioner varvid
envar erbjuds hogst 20 000 Teckningsoptioner.

Innehavare av Teckningsoption 4ger ritt att under perioden frin och med den 1 juni 2026 tll och
med den 30 juni 2026 f6r varje (1) Teckningsoption teckna en (1) aktie i NPM Group, Serie C, for
en teckningskurs som motsvarar 125 procent av aktiens faststillda marknadsvirde, faststillt av ett
oberoende virderingsinstitut, dock ligst aktiens kvotvirde.

C-aktierna har sainina riitt som stamaktier men omfattas av inlésenférbehall innebirande att C-akte
efter beslut av NPM Groups styrelse fran och med den 1 Juni 2026 ska kunna inlésas mot kontant
vederlag motsvarande aktiernas faststillda marknadsvirde vid tiden for begiran om mlésen,
faststillt av ett oberoende virderingsinstitut. C-aktie ska iven efter beslut av NPM Groups styrelse
frin och med samma tidpunkt kunna omvandlas tll stamakdte.

Vid fullt utnyttjande av Teckningsoptionerna kommer NPM Groups aktiekapital att 5ka med 4 000
kronor genom utgivande av 400 000 C-aktier, var och en med kvotvirde om 0,01 krona, dock med
forbehdll for den héjning som kan foranledas av att omrikning enligt Optionsvillkoren kan komma
att ske, enligt sedvanliga villkor. Den maximala utspidningseffekten av de nya aktierna beriknas
motsvara ca 6,34 procent av totalt antal utestiende aktier och roster i NPM Group.

Di Teckningsoptionerna éverlits till marknadsvirde beriknas den totala direkta kostaden for
incitamentsprogrammet for NPM Group att vara begriinsad.

Forslaget 6l incitamentsprogram for NPM Groups ledning har beretts av NPM Groups igare och
styrelse. Ingen person som kommer omfattas av incitamentsprogrammet har haft visentligt
inflytande &ver incitamentsprogrammets utformning. Ingen av de berittigade deltagarna i

incitamentsprogrammet ir styrelseledamot i NPM Group eller avses komma att viljas tll
styrelseledamot.

Punkt 8: Bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibler eller teckningsoptioner

Fastators arsstimma har sedan flera ar aterkommande gett styrelsen bemyndigande att emittera nya
aktier. Givet den senaste tidens forindringar pa aktiemarknaden foreslar styrelsen att dess befintliga
mandat ut6kas till att forutom akter 4ven omfatta utgivande av konvertibler och teckningsoptioner,
inom de ramar som idag giller for bemyndigandet att emittera akeer. Styrelsen féreslar dirfor att
dess befintliga bemyndigande ersiitts med fljande:

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen fére nista
arsstimma, med eller utan avvikelse frin aktieigarnas foretridesritt, besluta om nyemission av
akter, konvertibler eller teckningsoptioner eller kombinationer dirav, s.k. units. Bemyndigandet
far hogst omfatta eller kunna innebira emission av aktier motsvarande maximalt 20 procent av
bolagets utestiende antal aktier. Emission ska kunna ske mot kontant betalning, apport eller
kvittning eller i évrigt tecknas med villkor. Styrelsen bér dven bemyndigas att i &vrigt bestimma
villkoren fér emission. Om styrelsen beslutar om emission utan féretridesritt for aktieligarna si ska
skilet vara att kunna bredda sigarkretsen, anskaffa eller mojliggora anskaffning av rérelsekapital, 6ka
likviditeten i aktien, genomfora foretagstorviry eller anskaffa eller mojliggora anskaffning av kapital
for foretagsforvirv. Vid beslut om emissioner utan foretridescitt for aktiefigarna ska
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teckningskursen vara marknadsmissig vid tidpunkten for emissionsbeslutet. Styrelsen bor

bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan visa sig nodvindiga 1 samband
med registrering dirav.

Aktiedgares ratt att begéra upplysningar

Aktiedgarna erinras om sin ritt att vid stimman begira upplysningar frin styrelsen och verkstillande
direktoren enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen, forutsatt att detta kan ske utan visentlig skada f6ér
Bolaget. Information som kan anses ny eller potentiellt kursdrivande kommer ) att limnas under
bolagsstimman di detta skulle strida mot noteringsavtalet.

5vrigt

De handlingar som ska liggas fram pi stimman enligt aktiebolagslagen och 6vriga tillimpliga
regelverk kommer att hallas tillgéingliga for akticigare pa bolagets hemsida www.fastator.se frin och
med senast tre veckor fére stimman samt kommer 4ven att finnas tillhanda hos bolaget och sindas
till aktieligare som begir det och som uppger sin postadress. Fullmaktsformuliir kommer att hallas
tillgangligt for aktieligare pi Bolagets hemsida www.fastator.se fran och med tre veckor fore
staimman samnt kommer édven att finnas tillhanda hos bolaget och sindas till akticsigare som begér
det och som uppger sin postadress. I Aktiebolaget Fastator (publ) finns totalt 77 712 648 aktier och
roster vid tidpunkten for kallelsens utfirdande. Bolaget 4iger inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

I samband med anmilan till bolagsstimman kommer bolaget behandla de personuppgifter som
efterfragas enligt ovan om aktiedgare. De personuppgifter som samlas in frin aktieboken, anmiilan
om deltagande i stimman samt uppgifter om ombud och bitriiden kommer att anvindas fér
registrering, upprittande av réstlingd for stimman och, i fsrekommande fall, stimmoprotokoll.
Personuppgifterna kommer endast anviindas for stimman.

For ytterligare information om bolagets behandling av personuppgifter i samband med
bolagsstimman, se bolagets personuppgiftspolicy pi https://fastator.se/om-fastator/integritetspolicy/
samt allmin integritetspolicy fér bolagsstimmor
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Stockholm i december 2022
AKTIEBOLAGET FASTATOR (PUBL)

Styrelsen



Punkt 7 — Godkiinnande av incitamentsprogram i dotterbolag

7-1 — Beslut avseende incitamentsprogram for NPM Group ABs styrelse genom riktad
emission och dverlitelse av teckningsoptioner

Fullstandigt forslag till beslut

Det foreslas att bolagsstdmman i Aktiebolaget Fastator (publ), org.nr 556678-6645,
("Fastator”), (i enlighet med 16 kap aktiebolagslagen) beslutar om nedanstaende
incitamentsprogram, innefattande godkénnande av éverlatelse av teckningsoptioner till
styrelseledaméterna i NPM Group AB, org.nr 559407-1788 (“NPM Group”) som nyligen bildats
av Fastator tillsammans med 6vriga dgare i Nordic PM, org.nr 556970-9727.

Bakgrund och motiv till férslaget framgar av kallelsen till bolagsstimman.

Sarskilda forutsattningar

Beslutet och Incitamentsprogrammens genomférande férutsitter att NPM Group senast i
samband med beslut om utgivande av teckningsoptioner fattat nédvindiga beslut innebirande
att NPM Group har lika stort aktiekapital och samma antal aktier som Nordic PM har idag, att
NPM Group &ger samtliga aktier i Nordic PM och att samtliga Nordic PMs utestiende
teckningsoptioner dessforinnan har aterképts av Nordic PM eller NPM Group. Ar ndgon av dessa
forutsattningar inte for handen innefattar férslaget godkdnnande av att justeringar av villkoren
sker i nddvandig utstrickning for att dstadkomma samma resultat. Beslutet férutsitter vidare
att NPM Group beslutar om emission av teckningsoptioner enligt de villkor som anges nedan

och som ndrmre anges i Bilaga 1 Villkor fér optionsrdtter avseende nyteckning av aktier i NPM
Group AB, serie 2022/2026-A.

1 Emission och dverlatelser av teckningsoptioner

1.1 Antal teckningsoptioner och nya aktier

NPM Group ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, emittera och éverlata hogst
100 000 teckningsoptioner, serie 2022/2026-A, med atfoljande ritt till teckning av hogst
samma antal nya aktier, serie A, i NPM Group pa nedanstaende villkor och de villkor som
framgar av Bilaga 1.

1.2 Berattigade

Ratt att teckna respektive férvarva teckningsoptionerna ska med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt tillkomma NPM Group sjélvt eller ett av NPM Groups heldgda dotterbolag,
beréttigade styrelseledamater och externa nyckelpersoner inklusive omfattande personer som
ingari den s.k. leo-kretsen (styrelseledaméter, ledande befattningshavare eller anstillda i
Fastators koncern), med fordelning enligt nedan:

Berdttigade att erhalla teckningsoptionerna &r, styrelseledaméterna i NPM Group och externa
nyckelpersoner enligt foljande:
Kategori A - Styrelsens ordférande: hogst 20 000 Teckningsoptioner.
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Kategori B - Ovriga styrelseledaméter och externa nyckelpersoner: sammanlagt hogst 80 000
Teckningsoptioner, varvid envar (hogst fem personer) ska erhalla hégst 20 000
Teckningsoptioner.

For tilldelning i programmet har inga férutbestamda métbara eller prestationsbaserade
kriterier uppstallts da det pa ett 6vergripande plan bedémts att detta bist uppfyller motiven
for incitamentsprogrammet enligt nedan.

For det fall nagon av personerna som har ratt att férvérva teckningsoptioner enligt ovan
avbojer att forvdrva erbjudet antal teckningsoptioner sa kommer sddana éverblivna
teckningsoptioner att behallas i syfte att dessa ska kunna erbjudas eventuella andra personer i
samma krets, med samma begrénsningar.

Det foreslas att beslut om emission och éverlatelse av teckningsoptionerna i enlighet med
detta, dvs. till personer tillhérande styrelsen i NPM Group och externa nyckelpersoner
inklusive omfattande personer som ingar i den s.k. leo-kretsen (styrelseledaméter, ledande
befattningshavare eller anstéllda i Fastators koncern), godkénns av bolagsstimman i Fastator.

Vid 6verteckning fordelas teckningsoptionerna till de berittigade i enlighet med det antal som
anges ovan i enlighet med det antal som anges for respektive kategori.

| samband med dverlatelse av teckningsoptioner ska NPM Group férbehalla sig ritten att
aterkopa teckningsoptionerna om styrelseuppdraget respektive uppdraget som extern
nyckelperson upphor eller om optionsinnehavaren énskar vidaretverlata teckningsoptionerna.
Aterképsratten géller dock endast teckningsoptioner som dnnu inte kan nyttjas fér teckning av
aktier.

13 Teckningstid

Teckningsoptionerna tecknas i protokollet fran bolagsstdmman dér de emitteras, eller vid
sadant senare datum som NPM Groups styrelse beslutar.

1.4 Betalning for tecknade teckningsoptioner

Teckningsoptionerna emitteras och tilldelas till NPM Group eller ett av NPM Groups helédgda
dotterbolag vederlagsfritt, dvs utan betalning. Styrelseledaméterna och de externa
nyckelpersonerna ska betala marknadsmassig premie vid férvarv av teckningsoptionerna, i
enlighet med nedan.

1.5 Rétt att teckna nya aktier

Innehavare av teckningsoptioner &dger ratt att under perioden fran och med 1 juni 2026 till och
med 30 juni 2026 for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny stamaktie i NPM Group, for en
teckningskurs motsvarande 125 procent av aktiens faststédllda marknadsvirde, faststillt av ett
oberoende varderingsinstitut, dock lagst aktiens kvotvarde.
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Intjdanandeperioden, varmed avses tiden fran det teckningsoptionerna tilldelas intill dess att en
aktie far forvarvas genom nyttjande av teckningsoptionerna éverstiger saledes tre ar. Antalet
aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av samt teckningskursen kan komma
att justeras i enlighet med de fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna, Bilaga 1.

1.6 Utdelning pa nya aktier

| kupongbolag medfér de nytecknade aktierna ratt till vinstutdelning frén och med det
utdelningstillfdlle dér dagen for beslutet om utdelning infaller efter den dag da de nytecknade
aktierna inférts i NPM Groups aktiebok.

| avstamningsbolag medfor de nytecknade aktierna rétt till vinstutdelning férsta gdngen pa den
avstdmningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att aktien upptagits i aktieboken

som interimsaktie genom registrering hos Euroclear.

1.7 Motiv till forslaget och till avvikelsen fran aktiedgarnas féretridesritt

Motivet till ovanstaende fdrslag och till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesritt utgors av
intresset att skapa fortsatta mojligheter och incitament fér styrelsen och externa
nyckelpersoner att bidra till 6kat aktiedgarvarde genom att ta del av virdestegringen pd NPM
Groups aktie. Det sammantagna motivet till ovanstaende férslag r att ett personligt
langsiktigt dgarengagemang hos personerna kan férvintas stimulera ett 6kat intresse fér NPM
Groups verksamhet och resultatutveckling. Det bedéms darfér att férslaget ar fordelaktigt for
NPM Group och dess aktiedgare liksom for Fastator och dess aktiedgare.

1.8 Fullstandiga villkor

Villkoren i 6vrigt for teckningsoptionerna framgar av bilaga 1, Villkor fér optionsrdtter
avseende nyteckning av aktier i NPM Group AB, serie 2022/2026-A.

1.9 Okning av aktiekapitalet

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer NPM Groups aktiekapital att 6ka med
1 000 kronor genom utgivande av 100 000 stamaktier, var och en med ett kvotvirde om 0,01
kronor, dock med férbehall fér den hgjning som kan féranledas av att omrakning enligt
optionsvillkoren kan komma att ske.

Detta innebar att vid fullt utnyttjande av féreslagna optioner kommer utspidningseffekten av
de nya aktierna att motsvara cirka 1,59 procent av totalt antal utestdende aktier och roster i

NPM Group vid dagen f6r Fastators extra bolagsstdamma (enligt forutsittningarna ovan).

1.10 Justeringar av beslutet

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska i den utstrackning det féljer av aktiebolagslagen
och god sed pa aktiemarknaden ha ritt att vidta de smérre justeringar av beslutet som kan visa
sig nddvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket, Euroclear Sweden AB, eller
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annars av formella skal.

2 Tillaggsinformation
2.1 Vérdering

Optionspremien ska motsvara teckningsoptionernas teoretiskt framraknade marknadsvarde,
faststéllt med tillampning av Black-Scholes optionsvarderingsmodell och berdkningen utférs av
Deloitte AB som oberoende virderingsinstitut. Vid ett antaget utstéllandedatum den 21
november 2022 beddms vdrdet per teckningsoption till 3,43 kronor enligt Black-Scholes
modell. Berdkningarna baseras pa ett antaget underliggande aktievirde om 23,57 kronor, en
riskfri rénta om 2,24% och en volatilitet om 27,00%.

2.2 Paverkan pa nyckeltal

Vid full anslutning i erbjudandet kommer NPM Groups koncern, givet ovanstaende
antaganden, att tillféras en sammanlagd optionspremie om 343 000 kronor.

vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer NPM Group, givet en teckningskurs om
29,46 kronor per aktie, att tillforas en emissionslikvid om 2 946 000 kronor.

2.3 Majoritetskrav.

For beslut i enlighet med forslaget enligt denna punkt krédvs att beslutet bitrads av Fastators
aktiedgare med minst nio tiondelar av savédl de avgivna résterna som de aktier som ar
foretradda vid stamman, varvid personer som omfattas av incitamentsprogrammet inte far
rosta och roster som eventuellt avges av sadana personer inte rdknas.

2.4 Beredning av forslaget

Forslaget till incitamentsprogram har beretts av NPM Groups dgare i enlighet med Kollegiet for
svensk bolagsstyrnings regler om ersattningar till ledande befattningshavare och om
incitamentsprogram, géllande fran den 1 januari 2021. Ingen person som omfattas av
incitamentsprogrammet har haft vasentligt inflytande over incitamentsprogrammets
utformning. Ingen av de berédttigade styrelseledamoterna avses bli anstéllda i NPM Group.

NPM Group har for narvarande inga 6vriga aktierelaterade incitamentsprogram utestaende.

2.5 Kostnader for incitamentsprogrammet

Da teckningsoptionerna 6verlats till marknadsvarde berdknas den totala direkta kostnaden fér
incitamentsprogrammet fér NPM Group att vara begransad. Av den anledningen planeras inga
atgarder for sakring av programmet.

Om NPM Group nyttjar sin ratt till aterkép av teckningsoptioner kommer NPM Group asamkas
en kostnad motsvarande aterkopslikviden, vilken kommer uppga till teckningsoptionernas
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faststallda marknadsvérde vid tiden for aterkdp enligt ovan. Aterkép ar en rattighet for NPM
Group och det &r saledes under NPM Groups kontroll om NPM Group ska &samkas kostnaden.



Punkt 7 — Godkénnande av incitamentsprogram i dotterbolag

Punkt 7-2 — Beslut avseende incitamentsprogram for NPM Group ABs ledning genom
riktad emission och éverlitelse av teckningsoptioner

Fullsténdigt forslag till beslut

Det foreslas att bolagsstdmman i Aktiebolaget Fastator (publ), org.nr 556678-6645,
("Fastator”), (i enlighet med 16 kap aktiebolagslagen) beslutar om nedanstaende
incitamentsprogram, innefattande godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner till
ledande befattningshavare i NPM Group AB, org.nr 559407-1788 (“NPM Group”) som nyligen
bildats av Fastator tillsammans med 6vriga dgare i Nordic PM AB, org.nr 556970-9727.

Bakgrund och motiv till forslaget framgar av kallelsen till bolagsstamman.

Sarskilda forutsattningar

Beslutet och Incitamentsprogrammens genomférande forutsatter att NPM Group senast i
samband med beslut om utgivande av teckningsoptioner fattat nddvéandiga beslut innebarande
att NPM Group har lika stort aktiekapital och samma antal aktier som Nordic PM har idag, att
NPM Group dger samtliga aktier i Nordic PM och att samtliga Nordic PMs utestaende
teckningsoptioner dessférinnan har aterképts av Nordic PM eller NPM Group. Ar ndgon av dessa
forutsdttningar inte for handen innefattar forslaget godkdnnande av att justeringar av villkoren
sker i nodvandig utstrackning foér att astadkomma samma resultat. Beslutet forutsatter vidare
att NPM Group beslutar om emission av teckningsoptioner enligt de villkor som anges nedan

och som narmre anges i Bilaga 1, Villkor fér optionsrdtter avseende nyteckning av aktier i NPM
Group AB, serie 2022/2026-C. :

1 Emission och dverlatelser av teckningsoptioner

1.1 Antal teckningsoptioner och nya aktier

NPM Group ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesratt, emittera och dverlata hogst
400 000 teckningsoptioner, serie 2022/2026-C, med atfoljande ratt till teckning av hogst
samma antal nya aktier, serie C i NPM Group pa nedanstaende villkor och de villkor som
framgar av Bilaga 1.

1.2 Berattigade

Ratt att teckna respektive forvdrva teckningsoptionerna ska med avvikelse fran aktiedagarnas
foretradesratt tillkomma NPM Group sjalvt eller ett av NPM Groups heldgda dotterbolag, dess
berattigade ledande befattningshavare och 6vriga anstéllda inklusive omfattande personer
som ingari den s.k. leo-kretsen (styrelseledamater, ledande befattningshavare eller anstallda i
Fastators koncern), med fordelning enligt nedan.

Berdttigade att erhalla teckningsoptionerna dr, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt,
féljande personer inom NPM Groups koncern:
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Koncernens VD ska erhdlla hégst 50 000 Teckningsoptioner och &vriga ledningspersoner
sammanlagt hdgst 200 000 Teckningsoptioner varvid envar erbjuds hégst 30 000
Teckningsoptioner. Andra anstéllda erbjuds sammanlagt hogst 200 000 Teckningsoptioner
varvid envar erbjuds hogst 20 000 Teckningsoptioner.

For tilldelning i programmet har inga férutbestdmda matbara eller prestationsbaserade

kriterier uppstéllts da det pa ett évergripande plan bedémts att detta bast uppfyller motiven
for incitamentsprogrammet enligt nedan.

For det fall ndgon av personerna som har ritt att forvirva teckningsoptioner enligt ovan
avbdjer att férvarva erbjudet antal teckningsoptioner s3 kommer sidana 6verblivna

“teckningsoptioner att behallas i syfte att dessa ska kunna erbjudas eventuella andra personer i
NPM Groups ledningsgrupp eller dvriga anstéllda.

Det foreslas att beslut om att 6verltelse av teckningsoptionerna i enlighet med detta, dvs. till
personer tillhérande de kategorier som anges ovan inklusive omfattande personer som ingari
den s.k. leo-kretsen (styrelseledaméter, ledande befattningshavare eller anstillda i Fastators
koncern), godkénns av bolagsstimman i Fastator.

Vid dverteckning fordelas teckningsoptionerna till de personer som tillhér de kategorier som
anges ovan i enlighet med det antal som anges fér respektive kategori.

| samband med Gverlatelse av optioner till personerna som omfattas av de kategorier som
anges ovan ska NPM Group férbehalla sig ratten att dterképa teckningsoptionerna om
anstallningen upphér eller om optionsinnehavaren énskar vidareoverlata teckningsoptionerna.

Aterkopsritten giller dock endast teckningsoptioner som dnnu inte kan nyttjas for teckning av
aktier.

1.3 Teckningstid

Teckningsoptionerna tecknas i protokollet fran bolagsstamman dar de emitteras, eller vid
sadant senare datum som NPM Groups styrelse beslutar.

1.4 Betalning for tecknade teckningsoptioner

Teckningsoptionerna emitteras och tilldelas vederlagsfritt, dvs utan betalning. Berdttigade
personer som &r ledande befattningshavare eller évriga anstillda enligt ovan ska betala
marknadsmdssig premie vid forvarv av teckningsoptionerna, i enlighet med nedan.

1.5 R&tt att teckna nya aktier

Innehavare av teckningsoptioner dger ratt att under perioden fran och med 1 juni 2026 till och
med 30 juni 2026 for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny aktie i NPM Group, serie C, fér en
teckningskurs motsvarande 125 procent av aktiens faststillda marknadsvirde, faststillt av ett
oberoende varderingsinstitut, dock |agst aktiens kvotvarde.
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C-aktierna har samma ratt som A-aktier men omfattas av inldsenférbehall innebarande att C-
aktie efter beslut av NPM Groups styrelse fran och med den 1 juni 2026 ska kunna inlésas mot
kontant vederlag motsvarande aktiernas faststallda marknadsvérde vid tiden fér begiran om
inlésen, faststallt av ett oberoende vérderingsinstitut. C-aktie ska dven efter beslut av NPM
Groups styrelse fran och med samma tidpunkt kunna omvandlas till A-aktie.

Intjanandeperioden, varmed avses tiden fran det teckningsoptionerna tilldelas intill dess att en
aktie far forvdrvas genom nyttjande av teckningsoptionerna 6verstiger saledes tre &r. Antalet
aktier som varje teckningsoption berittigar till teckning av samt teckningskursen kan komma
att justeras i enlighet med de fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna, Bilaga 1.

1.6 Utdelning pa nya aktier

I kupongbolag medfér de nytecknade aktierna ratt till vinstutdelning fran och med det
utdelningstillfalle dér dagen for beslutet om utdelning infaller efter den dag da de nytecknade
aktierna inférts i NPM Groups aktiebok.

| avstamningsbolag medfér de nytecknade aktierna rétt till vinstutdelning férsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att aktien upptagits i aktieboken

som interimsaktie genom registrering hos Euroclear.

1.7 Motiv till férslaget och till avvikelsen fran aktiedgarnas foretridesritt

Motivet till ovanstaende forslag och till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt utgérs av
intresset att skapa fortsatta mojligheter och incitament fér bolagsledningen och 6vriga
anstallda att bidra till 6kat aktiedgarvarde genom att ta del av vérdestegringen pa NPM Groups
aktie. Det sammantagna motivet till ovanstaende férslag 4r att ett personligt langsiktigt
agarengagemang hos personerna kan forvantas stimulera ett 6kat intresse for NPM Groups
verksamhet och resultatutveckling. Det bedéms darfor att férslaget ar fordelaktigt for NPM
Group och dess aktiedgare liksom for Fastator och dess aktiedgare.

1.8 Fullstandiga villkor

Villkoren i 6vrigt for teckningsoptionerna framgar av bilaga 1, Villkor fér optionsrdtter
avseende nyteckning av aktier i NPM Group AB, serie 2022/2026-C.

1.9 Okning av aktiekapitalet

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer NPM Groups aktiekapital att 6ka med
4 000 kronor genom utgivande av 400 000 C-aktier, var och en med ett kvotvirde om 0,01
kronor, dock med forbehall for den hojning som kan féranledas av att omrakning enligt
optionsvillkoren kan komma att ske.

Detta innebdr att vid fullt utnyttjande av foreslagna optioner kommer utspadningseffekten av
de nya aktierna att motsvara cirka 6,34 procent av totalt antal utestdende aktier och résteri
NPM Group vid dagen fér Fastators extra bolagsstamma (enligt férutsittningarna ovan).
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1.10 Justeringar av beslutet

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska i den utstriackning det féljer av aktiebolagslagen
och god sed pa aktiemarknaden ha rétt att vidta de smérre justeringar av besluten som kan

visa sig nédvéndiga i samband med registrering vid Bolagsverket, Euroclear Sweden AB, eller
annars av formella skil.

2 Tillaggsinformation

2.1 Virdering

Optionspremien ska motsvara teckningsoptionernas teoretiskt framraknade marknadsvirde,
faststéllt med tillimpning av Black-Scholes optionsvérderingsmodell och berdkningen utférs av
Deloitte AB som oberoende varderingsinstitut. Vid ett antaget utstallandedatum den 21
november 2022 bedéms vardet per teckningsoption till 3,43 kronor enligt Black-Scholes
modell. Berdkningarna baseras pa ett antaget underliggande aktievarde om 23,57 kronor, en
riskfri ranta om 2,24% och en volatilitet om 27,00%.

2.2 Paverkan pa nyckeltal

Vid full anslutning i erbjudandet kommer NPM Groups koncern, givet ovanstaende
antaganden, att tillféras en sammanlagd optionspremie om 1 372 000 kronor.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer NPM Group, givet en teckningskurs om
29,46 kronor per aktie, att tillféras en emissionslikvid om 11 784 000 kronor.

2.3 Majoritetskrav

For beslut i enlighet med férslaget enligt denna punkt krévs att beslutet bitrids av Fastators
aktiedgare med minst nio tiondelar av savil de avgivna résterna som de aktier som r
foretradda vid stdimman, varvid personer som omfattas av incitamentsprogrammet inte far
rosta och roster som eventuellt avges av sddana personer inte riknas.

2.4 Beredning av forslaget

Forslaget till incitamentsprogram har beretts av NPM Groups 4gare och styrelse i enlighet med
Kollegiet for svensk bolagsstyrnings regler om ersittningar till ledande befattningshavare och
om incitamentsprogram, géllande fran den 1 januari 2021. Ingen person som omfattas av
incitamentsprogrammet har haft vasentligt inflytande éver incitamentsprogrammets
utformning. Ingen av de beréattigade deltagarna i incitamentsprogrammet &r styrelseledamot i
NPM Group eller avses komma att viljas till styrelseledamot.

NPM Group har fér nérvarande inga 6vriga aktierelaterade incitamentsprogram utest3ende.
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2.5 Kostnader for incitamentsprogrammet

Da teckningsoptionerna 6verlats till marknadsvirde berdknas den totala direkta kostnaden for
incitamentsprogrammet fér NPM Group att vara begrénsad. Av den anledningen planeras inga
atgarder for sakring av programmet.

Om NPM Group nyttjar sin ratt till aterkép av teckningsoptioner kommer NPM Group &samkas
en kostnad motsvarande dterkdpslikviden, vilken kommer uppga till teckningsoptionernas
faststdllda marknadsvérde vid tiden for aterkdp enligt ovan. Aterkop &r en rittighet for NPM
Group och det &r sdledes under NPM Groups kontroll om NPM Group ska &samkas kostnaden.



