Punkt 18 B1 — Beslut om incitamentsprogram for Foretagsparken Norden Holding ABs
(publ) ledning och anstiillda genom riktad emission och 6verlitelse av teckningsoptioner

Fullstindigt forslag till beslut

Det foreslas att arsstamman i Aktiebolaget Fastator (publ), org.nr 556678-6645, (”Fastator”), (i
enlighet med 16 kap aktiebolagslagen) beslutar om nedanstaende incitamentsprogram,
innefattande godkannande av Overlatelse av teckningsoptionerna enligt detta beslutsunderlag
till ledande befattningshavare och anstéllda i Féretagsparken Norden Holding AB (publ), org.nr
559075-5145 (”Bolaget”).

1 Emission och dverlatelser av teckningsoptioner

1.1 Antal teckningsoptioner och nya aktier

Bolaget ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, emittera och dverlata hogst
300 000 teckningsoptioner, serie 2022/2025-C, med atféljande ratt till teckning av hogst
samma antal nya aktier i Bolaget pa nedanstaende villkor.

1.2 Berattigade

Berattigade att erhalla teckningsoptionerna ar, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
ledande befattningshavare i Bolaget enligt Bilaga 1.

For tilldelning i programmet har saledes inga forutbestamda matbara eller
prestationsbaserade kriterier uppstallts da det pa ett 6vergripande plan bedomts att detta
bast uppfyller motiven for incitamentsprogrammet enligt nedan.

For det fall ndgon av personerna som har ratt att forvarva teckningsoptioner enligt Bilaga 1
avbojer att forvarva erbjudet antal teckningsoptioner sa kommer sddana 6verblivna
teckningsoptioner att behallas i syfte att dessa ska kunna erbjudas eventuella andra personer i
Bolagets ledningsgrupp eller 6vriga anstallda.

Det foreslas att beslut om att 6verlatelse av teckningsoptionerna i enlighet med detta, dvs. till
personer tillhdrande de kategorier som anges i Bilaga 1, godkanns av arsstamman i Fastator.

Vid 6verteckning fordelas teckningsoptionerna till de personer som tillhér de kategorier som
anges i Bilaga 1i enlighet med det antal som anges for respektive kategori i nyss namnda
bilaga.

| samband med oOverlatelse av optioner till personerna som omfattas av de kategorier som
anges i Bilaga 1 kan Bolaget komma att forbehalla sig ratten att aterkdpa teckningsoptionerna
om anstéllningen upphor eller om optionsinnehavaren énskar vidaredverlata
teckningsoptionerna.
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1.3 Teckningstid

Teckningsoptionerna tecknas i protokollet fran bolagsstamman dar de emitteras, eller vid
sadant senare datum som Bolagets styrelse beslutar.

1.4 Betalning for tecknade teckningsoptioner

Teckningsoptionerna emitteras och tilldelas vederlagsfritt, dvs utan betalning. Personer
tillhorande kategorierna angivna i Bilaga 1 ska betala marknadsmassig premie vid forvarv av
teckningsoptionerna, i enlighet med nedan.

1.5 Ratt att teckna nya aktier

Innehavare av teckningsoptioner dger ratt att under perioden fran och med 1 juli 2025 till och
med 1 september 2025 for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny aktie i Bolaget, serie C, for
en teckningskurs motsvarande 125 procent av aktiens faststadllda marknadsvarde i maj 2022,
faststallt av ett oberoende varderingsinstitut, dock lagst aktiens kvotvarde. Det belopp som
overskrider aktiens kvotvarde ska tillforas den fria 6verkursfonden.

C-aktierna har samma ratt som stamaktier men omfattas av inlésenférbehall innebarande att
C-aktie efter beslut av Bolagets styrelse fran och med den 1 januari 2025 ska kunna inlésas mot
kontant vederlag motsvarande aktiernas faststallda marknadsvarde vid tiden for begdaran om
inlosen, faststallt av ett oberoende varderingsinstitut. C-aktie ska dven efter beslut av Bolagets
styrelse fran och med samma tidpunkt kunna omvandlas till stamaktie.

Intjdnandeperioden, varmed avses tiden fran det teckningsoptionerna tilldelas intill dess att en
aktie far forvarvas genom nyttjande av teckningsoptionerna dverstiger saledes tre ar. Antalet
aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av samt teckningskursen kan komma
att justeras i enlighet med de fullstdandiga villkoren for teckningsoptionerna, Bilaga 2.

1.6 Utdelning pa nya aktier

| kupongbolag medfér de nytecknade aktierna ratt till vinstutdelning fran och med det
utdelningstillfdlle dar dagen for beslutet om utdelning infaller efter den dag da de nytecknade
aktierna inforts i Bolagets aktiebok.

| avstamningsbolag medfér de nytecknade aktierna ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att aktien upptagits i aktieboken

som interimsaktie genom registrering hos Euroclear.

1.7 Motiv till forslaget och till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt

Motivet till ovanstaende forslag och till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt motiveras
av intresset att skapa fortsatta mojligheter och incitament for bolagsledningen att bidra till
Okat aktiedgarvarde genom att ta del av vardestegringen pa Bolagets aktie. Det sammantagna
motivet till ovanstaende forslag ar att ett personligt langsiktigt dgarengagemang hos
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personerna kan forvantas stimulera ett 6kat intresse for Bolagets verksamhet och
resultatutveckling. Det bedéms darfor att forslaget ar fordelaktigt for Bolaget och dess
aktiedgare liksom for Fastator och dess aktiedgare.

1.8 Bolagets Ovriga incitamentsprogram

Bolaget har for ndrvarande fyra utestaende incitamentsprogram, av vilka tva beslutades av
Fastators arsstimma 2021 (Serie 2021/2024-A och Serie 2021/2024-C) samt tva av Fastators
extra bolagsstamma 2022 (Serie 2021/2024-C:2 och Serie 2021/2024-C:3).

Optionsprogrammet Serie 2021/2024-A &r riktad till styrelsen i Féretagsparken Norden Holding
AB och ger optionsinnehavaren under inlésenperioden, som ar 2024-12-01—2024-12-31, ratt
att teckna en ny aktie i bolaget for en teckningskurs om 38,88 kronor per aktie, motsvarande
130 procent av det berdknade substansvardet vid varderingstillfallet 31 maj 2021.

Optionsprogrammet Serie 2021/2024-C ar riktad till ledningen i Féretagsparken Norden
Holding AB och ger optionsinnehavaren har under inlésenperioden, som ar 2024-12-01—2024-
12-31, ratt att teckna en ny aktie i bolaget for en teckningskurs om 38,88 kronor per aktie,
motsvarande 130 procent av det berdknade substansvardet vid varderingstillfallet det 31 maj
2021.

Optionsprogrammet Serie 2021/2024-C:2 &r riktad till operativa styrelseledaméter i
Foretagsparken Norden Holding AB och ger optionsinnehavaren har under inlésenperioden,
som ar 2024-12-01—2024-12-31, ratt att teckna en ny aktie i bolaget for en teckningskurs om
40,00 kronor per aktie, motsvarande 125 procent av det berdknade substansvardet vid
varderingstillfallet det 29 november 2021.

Optionsprogrammet Serie 2021/2024-C:3 &r riktad till operativa nyckelpersoner i
Foretagsparken Norden Holding AB och ger optionsinnehavaren har under inl6senperioden,
som ar 2024-12-01—2024-12-31, ratt att teckna en ny aktie i bolaget for en teckningskurs om
40,00 kronor per aktie, motsvarande 125 procent av det berdknade substansvardet vid
varderingstillfallet det 29 november 2021.

Teckningskurs pa fér samtliga optionsprogrammen (Serie 2021/2024-A, Serie 2021/2024-C,
Serie 2021/2024-C:2 och Serie 2021/2024-C:3) ar baserad pa ett uppskattat verkligt virde och
har beraknats baserat pa Black-Scholes varderingsmodell. Varderingen har utforts av extern
och oberoende part. Antaganden har baserats pa jamforbara bolags aktiekurser. Bada
optionsprogrammen villkoras av att optionsinnehavarna kvarhaller sina positioner gentemot
Fastator.

Optionsprogrammens utformning motsvarar i 6vrigt vasentligen det féreslagna. Fullstandiga
detaljer for de utestaende incitamentsprogrammen aterfinns pa Fastators hemsida.
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1.9 Fullstdndiga villkor

Villkoren i 6vrigt for teckningsoptionerna framgar av Bilaga 2, Villkor fér optionsrdtter
avseende nyteckning av aktier i Féretagsparken Norden Holding AB (publ), org.nr 559075-5145,
serie 2022/2025-C.

1.10 Okning av aktiekapitalet

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med

15 000 kronor genom utgivande av 300 000 C-aktier, var och en med ett kvotvarde om 0,05

kronor, dock med férbehall for den dndring som kan foranledas av att sedvanlig omrakning

enligt optionsvillkoren kan komma att ske, enligt villkoren for teckningsoptionerna, Bilaga 2.

Detta innebar att vid fullt utnyttjande av féreslagna optioner kommer utspadningseffekten av
de nya aktierna att motsvara cirka 0,46 procent av totalt antal utestaende aktier och roster i

Bolaget vid dagen for Fastators arsstimma (justerat efter uppdelningen enligt ovan).

1.11 Justeringar av beslutet

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska i den utstrackning det foljer av aktiebolagslagen
och god sed pa aktiemarknaden ha ratt att vidta de smarre justeringar av besluten som kan
visa sig nddvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket, Euroclear Sweden AB, eller
annars av formella skal.

2 Tillaggsinformation

2.1 Vardering

Optionspremien ska motsvara teckningsoptionernas teoretiskt framraknade marknadsvarde,
faststallt med tillampning av Black-Scholes optionsvarderingsmodell och berdkningen utfors av
ett oberoende varderingsinstitut eller revisionsbolag. Baserat pa marknadsdata per 28 mars
2022 beddms vardet per teckningsoption till 2,77 kronor enligt Black-Scholes modell, med en
rabatt om 20% for illikvid marknad for optionerna. Berdkningarna ar utférda av KPMG som
oberoende varderingsinstitut och baseras bl.a. pa ett antaget underliggande aktievdarde om
37,57 kronor per aktie, en riskfri ranta om 0,82% och en volatilitet om 23 %.

2.2 Paverkan pa nyckeltal

Vid full anslutning i erbjudandet kommer Bolagets koncern, givet ovanstaende antaganden, att
tillféras en sammanlagd optionspremie om 831 000 kronor.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolaget, givet en antagen teckningskurs
om 46,96 kronor per aktie (vilken baserats pa ovan antaganden vid varderingen av
teckningsoptionerna), att tillféras en emissionslikvid om 14 088 000 kronor.
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2.3 Majoritetskrav

For beslut i enlighet med forslaget enligt denna punkt kravs att beslutet bitrdads av Fastators
aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som &r
foretradda vid stimman, varvid personer som omfattas av incitamentsprogrammet inte far
rosta och roster som eventuellt avges av sadana personer inte raknas.

2.4 Beredning av forslaget

Forslaget till incitamentsprogram har beretts av Bolagets och Fastators respektive styrelser
bland annat i enlighet med Kollegiet for svensk bolagsstyrnings regler om ersattningar till
ledande befattningshavare och om incitamentsprogram, gillande fran den 1 januari 2021.
Ingen person som omfattas av incitamentsprogrammet har haft vasentligt inflytande 6ver
incitamentsprogrammets utformning. Ingen av de berattigade deltagarna i
incitamentsprogrammet ar styrelseledamot i Bolaget eller avses komma att viljas till
styrelseledamot.

2.5 Kostnader for incitamentsprogrammet

Bolaget har inga andra kostnader for incitamentsprogrammet an administrativa kostnader
avseende radgivare etc. i samband med framtagande av beslutsdokumentation och fattande
av beslut om emission och overlatelse av teckningsoptionerna.

Da teckningsoptionerna overlats till marknadsvarde vid 6verlatelsetidpunkten ska det inte
uppkomma nagra sociala avgifter for Bolaget och den totala direkta kostnaden for
incitamentsprogrammet for Bolaget berdknas vara begransad. Av den anledningen planeras
inga atgarder for sakring av programmet.

Om teckningsoptionerna omfattas av ratt till aterkop for Bolaget och sadan ratt nyttjas
kommer det medféra en kostnad motsvarande aterkopslikviden, vilken kommer uppga till
teckningsoptionernas faststéllda marknadsvarde vid tiden for aterkdp enligt ovan. Aterkop ar
en rattighet for Bolaget och det &r saledes under Bolagets kontroll om Bolaget ska dasamkas
kostnaden.



Bilaga 1 Férdelning av teckningsoptioner
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Kategori Antal teckningsoptioner som erbjuds
A Verkstallande direktoren Hogst 200 000
B Ovriga i ledningsgruppen Hogst 75 000 per person

Hogst tva personer

Totalt antal teckningsoptioner

Hogst 300 000




