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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | AKTIEBOLAGET FASTATOR (PUBL)

Aktiedgarna 1 Aktiebolaget Fastator (publ), org.nr 556678-6645 ("Bolaget”), kallas hirmed tll
arsstimma den 5 maj 2022.

Mot bakgrund av den pagaende smittspridning som rader till foljd av covid-19-pandemin kommer
arsstimman att genomforas genom obligatorisk forhandsrostning (postrostning) med stod av
tillfalliga lagregler. Nigon stimma med mdgjlighet att nidrvara personligen eller genom ombud
kommer inte att iga rum.

RATT ATT DELTA | STAMMAN

Aktieidgare som onskar deltaga vid arsstimman genom forhandsrostning ska:

- dels vara inford som édgare 1 den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 27 april 2022,

- dels anmiila sitt deltagande till Bolaget vid stimman genom att avge sin forhandsrost enligt
mstruktionerna under rubriken "Forhandsrostning” nedan, sa att forhandsrosterna ar Bolaget
tillhanda senast den 4 maj 2022.

Aktieidgare som latt forvaltarregistrera sina aktier maste for att fa delta 1 bolagsstimman tllfilligt
omregistrera sina aktier 1 eget namn hos Euroclear Sweden AB 1 sd god tid att omregistreringen ar
utford senast den 27 april 2022. For att detta ska kunna ske méste begiran om siddan omregistrering
goras till forvaltaren 1 god tid fore nimnda dag.

FORHANDSROSTNING

Med anledning av den senaste tidens utveckling av spridningen av coronaviruset (Covid-19) har
Bolaget beslutat om vissa forsiktighetsatgirder infor arsstimman. Aktiedgarna far utova sin rostritt
vid stimman endast genom att rosta pa forhand, s.k. postrostning, enligt 20-22 § lagen (2021:198)
om tllfilliga undantag for att underlitta genomfoérandet av bolags- och féreningsstimmor.

For forhandsrostning ska ett sdrskilt formulir anvindas. Formuliret finns tillgingligt pa Bolagets

webbsida www.fastator.se. Forhandsrostningsformuliret giller som anmilan till stimman.

Det ifyllda formuliret maste vara Bolaget tillhanda senast den 4 maj 2022. Det ifyllda formuliret
skickas till Aktiebolaget Fastator (publ), Att: Arsstimma, Linnégatan 2, 114 47 Stockholm. Ifyllt
formulidr kan dven inges elektroniskt och ska da skickas till svante.bengtsson@fastator.se. Om
aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formuliret och skickas 1 original till
ovan angiven adress. Om aktiedigaren dr en juridisk person ska registreringsbevis eller annan
behorighetshandling bilidggas formuliret. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med siarskilda
mstruktioner eller villkor. Om si sker dr forhandsrostningen 1 dess helhet ogiltig. Ytterligare

anvisningar och villkor framgar av férhandsrésmingsformuliret.

Aktiebolaget Fasator (publ)
Linnégatan 2, 114 47 Stockholm
www.fastator.se
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Stimmans éppnande
Val av ordférande vid stimman
Upprittande och godkinnande av rostlingd
Godkiannande av dagordning
Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad
Val av protokollférare samt en justeringsperson
Anforande av verkstillande direktor
Framliggande av arsredovisning och revisionsberittelse for 2021 samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse for 2021
Beslut om
a) faststallande av resultat- och balansrikning samt koncernresultat- och koncernbalansrikning
for 2021
b) ansvarsirihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktoren for 2021
1. Bjorn Rosengren, styrelseordférande
1. Carl Bildt, styrelseledamot
ni.  Jacqueline Winberg, styrelseledamot
wv. Mats Lundberg, styrelseledamot
v. Eva Hamilton, fd. styrelseledamot
vi. Helene Tillberg Wibom, styrelseledamot
vil. Anders Mossberg, styrelseledamot
viil.  Joachim Kuylenstierna, fd. verkstillande direktor
1x. Knut Pousette, verkstillande direktor
¢) dispositioner av bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen for 2021
Beslut om antal styrelseledamoter, styrelsesuppleanter samt revisorer
Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorn
Val av styrelse
a) Val av styrelseledamoter; valberedningens forslag:
1. Bjorn Rosengren
1. Carl Bildt,
ni. Jacqueline Winberg,
1v. Mats Lundberg,
v. Helene Tillberg Wibom,
vi. Anders Mossberg
B) Val av styrelseordforande, valberedningens forslag:
- Bjorn Rosengren
Val av revisor
Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
Framliggande och godkinnande av ersittningsrapport
Beslut om riktlinjer fér valberedning
Beslut om incitamentsprogram for ledning och anstillda 1 Fastator genom riktad emission av
teckningsoptioner
Beslut om godkinnande av incitamentsprogram 1 dotterbolag
Beslut om bemyndigande att emittera aktier, teckningsoptioner samt konvertibler
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20. Beslut om bemyndigande for forvirv av egna aktier
21. Beslut om bemyndigande for avyttring av egna aktier
29. Ovriga drenden

23. Stimmans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT
Punkt 2: Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att Advokat Jan Litborn viljs till ordférande vid stimman.

Punkt 3: Upprattande och godkdnnande av rostlangd
Den rostlingd som foreslds godkind under punkt 3 pa dagordningen ir den rostlingd som

upprittats av Bolaget, baserat pa bolagsstimmoaktieboken och mkomna férhandsroster, samt
kontrollerats av justerare.

Punkt 6: Val av protokollforare samt en eller tva justeringspersoner

Till protokollférare foreslis Svante Bengtsson och att jaimte ordféranden justera protokollet foreslés
en (1) justeringsperson, Advokaten Jonas Gombri, eller den som styrelsen utser vid dennes
torhinder. Justeringsmannens uppdrag innefattar dven att kontrollera rostlingden och att inkomna
forhandsroster blir korrekt atergivna 1 stimmoprotokollet.

Punkt 9c: Disposition av resultat

Styrelsen foreslar att stimman beslutar om att bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
for 2021 disponeras enligt forslaget 1 arsredovisningen och utdelning diarmed sker med 1,00 kronor
per aktie. Avstamningsdag for erhallande av utdelning foreslas vara den 9 may 2022. Beslutar
arsstimman enligt forslaget beriknas utbetalning fran Euroclear Sweden AB ske den 12 maj 2022.

Punkt 10: Antalet styrelseledamoéter samt revisorer

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara sex (6). Valberedningen foreslar att
inga (0) suppleanter utses.

Valberedningen foreslar att bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor.

Punkt 11: Arvode till styrelsen, utskott och revisor

Valberedningen foreslar att arligt kontant arvode till styrelseledaméter som inte uppbir 16n av
bolaget eller annat bolag mmom bolagets koncern, ska utgd med 600 000 (400 000) kronor till
styrelsens ordforande och med 300 000 (300 000) kronor till envar av 6vriga ledamoter. Hirutover
ska revisionsutskottets ordforande ersittas med ett arligt arvode om 100 000 (100 000) kronor och
ovriga ledamoter 1 revisionsutskottet med 60 000 kronor. Ersittning till revisorn ska utgd enligt
godkind rikning.
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Om bolaget 1 nagot sirskilt fall ger enskild styrelseledamot uppdrag for bolaget utéver ordinarie
styrelsearbete och utskottsarbete, ska styrelsen besluta om ersittningen, vilken ska vara
marknadsmaissig och skilig.

Punkt 12: Val av styrelseledaméter

Valberedningen foreslar att drsstimman viljer foljande personer till ledamoter:

Omval av Bjorn Rosengren som styrelsens ordférande.

Omval av Carl Bildt, Jacqueline Winberg, Mats Lundberg, Helene Tillberg Wibom och Anders
Mossberg som ordinarie ledaméter.

Punkt 13: Val av revisor

Valberedningen  foreslir — att  stimman  beslutar  omvilja  revisionsbolaget ~ Ohrlings
PriceWaterhouseCoopers AB till revisor, med Daniel Algotsson som huvudansvarig revisor. Valet

rekommenderas av revisionsutskottet.

Punkt 14: Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen har upprittat forslag till riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare. Riktlinjerna
ar de samma som beslutades om under arsstimman 2021 och mnebir 1 huvudsakligen foljande.

Riktlinjerna giller styrelseledamoter, verkstillande direktor, vice verkstillande direktoér nir sidan
forekommer och 6vriga medlemmar av bolagsledningen. Riktlinjerna omfattar inte ersittmingar som

beslutats av bolagsstimman.

Ersiattningen ska vara marknadsmissig och konkurrenskraftig och framstaende prestationer ska
reflekteras 1 den totala ersittningen. Forménerna ska utgoras av fast 1on, eventuell rorlig ersiattning,

ovriga sedvanliga formaner och pension.

Den rorliga ersittningen ska utgd kontant och baseras pa utfallet 1 forhallande till uppsatta mal och
sammanfalla med aktiedigarnas intressen. Den rorliga ersittningen ska maximalt kunna uppga till 50

procent av den fasta l6nen.

Pensionsforméner ska vara avgiftsbestimda och hogst 35 procent av den pensionsgrundande 16nen
kan avse pensionspremier. I normalfallet erhalls ritt till pension vid 65 ars alder. Rorlig ersittning
ska 1 huvudsak mte vara pensionsgrundande.

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna, helt eller delvis, om det 1 ett enskilt fall finns
sarskilda skil for det och ett avsteg dr nodviandigt for att tillgodose bolagets lingsiktiga intressen och
hallbarhet eller for att sikerstilla bolagets ekonomiska bérkraft.

Punkt 15: Ersdttningsrapport

Styrelsen har upprittat  ersittningsrapport som  beskriver tillimpningen av  bolagets
ersattningsriktlinjer och redogor for ersiatmingar till Bolagets ledningsorgan under rikenskapsaret
2021. Styrelsen foreslar att arsstimman godkinner ersitmingsrapporten. Ersittningsrapporten finns
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tillgiinglig via www.fastator.se senast tre veckor mnan stimman.

Punkt 16: Riktlinjer fér valberedning
Valberedningen foreslar oférindrade principer for utseende av valberedning:

Styrelsens ordférande ska fi 1 uppdrag att sammankalla tre av bolagets rostmissigt storsta dgare for
att tillsammans med ordféranden bilda en valberedning. Valberedningen ska konstitueras baserat
pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per sista bankdagen 1 augusti aret fére arsstimman
och ovnig tillforhitlig dgarinformation som tillhandahéllits bolaget vid denna tidpunkt.

Sammansitmingen av valberedningen ska offenthiggoras senast sex manader fore arsstimman.
Ordfoérande 1 valberedningen ska vara den ledamot som representerar den till rostetalet storsta

aktieigaren om inte ledamoterna enas om annat.

Valberedningens mandattid 16per intill nistkommande valberedning utsetts. Valberedningen ska
forbereda forslag till foljande beslut vid arsséimman: (1) ordférande vid stimman, (1) forslag till val
av styrelseledamoter, (1) forslag till val av styrelseordforande, (iv) forslag till styrelsearvoden med
fordelning mellan ordféranden och 6vriga ledamoter, (v) forslag till val av bolagets revisorer och
ersiattning tll bolagets revisorer och (vi) forslag till principer for utseende av valberedning for
niastkommande arsstimma. Aktiedigare som utsett representant till ledamot 1 valberedningen éger
ratt att entlediga sdidan ledamot och utse ny representant till ledamot 1 valberedningen. Forandringar

1 valberedningens sammansittning ska offentliggoras sa snart sadana skett.

Punkt 17: Beslut om incitamentsprogram for ledning och anstallda genom riktad emission av
teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om inforandet av ett nytt langsiktigt incitamentsprogram
for anstillda inom Fastator ("LTT 2022”) 1 enlighet med punkterna 17 (a) - 17 (b) nedan. Besluten
under punkterna 17 (a) - 17 (b) nedan foreslis vara villkorade av varandra och samtliga beslut
toreslas dirfor antas 1 ett ssammanhang. LTT 2022 foreslds omfatta maximalt 20 personer inom
Fastator.

Punkt 17 (a) - Forslag till beslut om antagande av LTI 2022 och éverlitelse av teckningsoptioner till
deltagare i programmet

Antagande av LTT 2022 innefattar att teckningsoptioner 6verlats till anstillda. Teckningsoptionerna
har en mtjinandeperiod om atminstone 3 &r, varefter innehavaren har ritt att utnyttja optionerna

for teckning av aktier under en period om tva manader.

Styrelsen foreslar darfor att stimman beslutar om 6verlitelse av hogst 1 160 000 teckningsoptioner.
Ritten att teckna teckningsoptioner ska tillkomma ett av bolaget helégt dotterbolag, som ska 6verlata
optionerna till anstillda 1 Fastator. Varje teckningsoption berittigar till teckning av en aktie.
Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till dotterbolaget.

Nedan foljer en beskrivning av villkoren.
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Teckningsoptioner

Bolaget kommer overlata teckningsoptioner till deltagare till marknadspris (dvs.
optionspremien). Teckningsoptionerna kan overlatas till deltagare, nuvarande eller nya
anstillda, vid ett eller flera tillfillen fran och med 6 jum 2022 till och med 20 juni 2022.

Varje teckningsoption ger ritt att under tiden frin och med den 1 juli 2025 till och med
den 1 september 2025 teckna en ny aktie 1 Fastator till en teckningskurs motsvarande 125
procent av genomsnittet av den for varje handelsdag noterade volymviktade betalkursen for
Fastator - aktien pa Nasdaq Stockholm under perioden 10 handelsdagar riknat fran och
med 13 maj 2022.

De emitterade teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgares foretridesritt,
kunna tecknas av ett heligt dotterbolag till Fastator - varefter detta bolag ska erbjuda
teckningsoptionerna till deltagarna. Overlitelse av teckningsoptionerna ska ske tll ett pris
motsvarande optionsritternas marknadsvirde wvid overlatelsetidpunkten, vilket ska
beriknas enligt Black & Scholes virderingsmodell. Virderingen av optionerna ska utforas
av oberoende virderingsinstitut eller revisionsbolag.

De ftullstindiga villkoren for teckningsoptionerna; villkor for teckningsoptioner av serie
2022/2025, (’Optionsvillkoren”) kommer framga av det fullstindiga forslaget till beslut.
Som framgar av Optionsvillkoren kan teckningskursen liksom det antal aktier som varje
teckningsoption berittigar till teckning av komma att omriknas vid fondemission,
sammanligegning eller uppdelning (split) av aktier, nyemission, emission av
teckningsoptioner eller konvertibler, samt 1 vissa andra fall. Vidare kan tidpunkten for
utnytjandet av teckningsoptionerna komma att tidigareliggas och senareliggas 1 vissa fall.

Styrelsen, eller den styrelsen dartill forordnar, bemyndigas att vidta de smirre justeringar 1
emissionsbeslutet som kan wvisa sig erforderliga 1 samband med registrering hos
Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Overlitelse av teckningsoptioner enligt ovanstiende forslag far endast ske i den utstriickning
det totala antalet optioner inte 6verstiger 1 160 000 teckningsoptioner

Fordelning

Teckningsoptionerna overlits till de berittigade med férdelning per kategori enhgt foljande

Kategori A - VD ska erhilla hogst 300 000 teckningsoptioner.

Kategori B - Bolagsledning, kan tillsammans forvirva hogst 450 000 teckningsoptioner,
varvid envar ledningsperson (3 personer) ska erhilla hogst 150 000 teckningsoptioner.

Kategori C - Anstillda och 6vriga Nyckelpersoner kan tillsammans forvirva hogst 410 000
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teckningsoptioner, varvid envar nyckelperson (5 personer) ska erhdlla hogst 50 000
teckningsoptioner och envar av ovriga anstillda (8 personer) ska erhalla hogst 20 000

teckningsoptioner.

Vid 6verteckning fordelas teckningsoptionerna till respektive anstilld enligt ovan hogsta antal
beroende pa kategori. Vid underteckning kommer teckningsoptioner som ¢j férvirvas av nagon
anstilld enhgt ovan behallas av dotterbolaget.

Kostnader

Overlitelse av teckningsoptionerna ska ske il ett pris motsvarande optionsritternas marknadsvirde
vid overlatelsetidpunkten, vilket innebir att det inte ska uppkomma nagra sociala avgifter for bolaget
1 samband med emissionen och overlitelsen av teckningsoptionerna. Optionsrittens
marknadsvirde ar, enligt en preliminir virdering baserat pa ett marknadsvirde pa den
underliggande aktien om 20,27 kronor och 3,29 kronor per option vid antagande av en 16senkurs
om 25,43 kronor per aktie. Black & Scholes modellen har anvints for optionsvirderingen.
Virderingen ir utford av ett oberoende virderingsinstitut.

Vid fullt utnyttjande av Teckningsoptionerna kommer Fastators aktickapital att 6ka med 371 200
kronor genom utgivande av 1 160 000 aktier, var och en med kvotvirde om ca 0,32 kronor, dock
med forbehall for den hgning som kan foranledas av att omrikning enligt Optionsvillkoren kan
komma att ske, enligt sedvanliga villkor.

Péverkan pa viktiga nyckeltal
Fastator har inga andra kostnader for L'TT 2022 4n administrativa kostnader avseende radgivare etc.
1 samband med framtagande av beslutsdokumentation och fattande av beslut om emission av

teckningsoptionerna.

Utspiidning av befintliga aktier och réster

Baserat pa befintligt antal aktier respektive roster 1 bolaget innebir LTI 2022, vid utnytjande av
samtliga 1 160 000 teckningsoptioner, en full utspidning motsvarande ca 1,5 procent av det totala
antalet utestiende aktier och roster 1 bolaget.

Bakgrund och motiv

Syftet med forslaget dr att skapa forutsittmingar for att 1 storre utstrickning behélla och o6ka
motivationen hos strategiskt viktiga ledande befattningshavare och de anstillda 1 bolaget. Styrelsen
anser att inforande av ett incitamentsprogram enligt ovan ir till fordel for bolagets aktiedigare, och
avser att foresla liknande program till arsstimma 2023 samt 2024.

Beredning av forslaget
LTI 2022 har enligt riktlinjer fran styrelsen utarbetats av externa radgivare samt behandlats av
ersiattningsutskottet under varen 2022 samt vid styrelsesammantride 1 Stockholm den 4 april 2022.

Beslutsmajoritet
Beslut om antagande av L'TT 2022 inklusive godkinnande av overlatelserna av teckningsoptionerna
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till deltagarna enligt ovan, kriver for dess giltighet att forslaget bitrids av aktiedgare representerande
minst nio tiondelar av savil de vid stimman avgivna rosterna som de vid stimman foretridda
aktierna varvid personer som omfattas av incitamentsprogrammet inte far rosta och roster som

eventuellt avges av sadana personer inte riknas.

Punkt 17 (b) - Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolaget skall emittera hogst 1 160 000 teckningsoptioner till nyteckning av
aktier, till foljd varav bolagets aktickapital kan komma att 6kas med hogst cirka 1,5 procent av det
totala aktiekapitalet och det totala antalet roster 1 Fastator.

Ritt att teckna teckningsoptioner till nyteckning tillkommer endast det av bolaget heligda
dotterbolaget KONYAB 1 AB, med ritt och skyldighet att forfoga 6ver teckningsoptionerna enligt
ovan. Varje teckningsoption berittigar till teckning av en aktie. Teckningsoptionerna ska emitteras
vederlagsfritt till dotterbolaget. Overtilldelning kan inte ske.

Styrelsens fullstindiga forslag och underlag for incitamentsprogrammet tillhandahalls av Bolaget
enligt nedan och inom stadgad tid for 6vriga stimmohandlingar.

Punkt 18: Godkdnnande av incitamentsprogram i dotterbolag

Tva av Bolagets dotterbolag avser besluta om aktierelaterade incitamentsprogram till respektive
bolags styrelse, ledning och anstillda.

Dessa incitamentsprogram utformas huvudsakligen efter samma modell som Bolagets, det vill siga
ett separat incitamentsprogram upprittas for respektive bolags styrelse och ett for respektive bolags
ledning och anstillda. Samtliga incitamentsprogram genomfors genom riktad emission av
teckningsoptioner utgivna av respektive bolag. Ritt att forvirva teckningsoptionerna ska tillkomma
ett av respektive bolag heligt dotterbolag, berittigade styrelseledamoter, respektive ledande
befattningshavare och 6vriga anstillda med férdelning enligt nedan 1 respektive bolag.

Samtliga optionsvillkor ska mnehalla sedvanliga omrikningsregler vid vissa bolagshindelser som
andring av antal aktier 1 respektive bolag.

Optionspremien, dvs priset for teckningsoptionerna, ska 1 samtliga fall motsvara deras teoretiskt
framriknade  marknadsvirde, faststillt med tllimpning av  Black &  Scholes-
optionsvirderingsmodell och beriknat av ett oberoende virderingsinstitut.

Samtliga forslag motiveras av intresset att skapa fortsatta mojligheter och incitament for styrelsen
respektive bolagsledningen och de anstillda 1 respektive bolag att bidra till 6kat aktieigarvirde

genom att ta del av virdestegringen pa respektive bolags aktie.

Bolagen har sedan tidigare vardera tva langsiktiga incitamentsprogram som beslutades om pa
arsstimman 2021.

Visentliga delar av forslaget avseende respektive bolags incitamentsprogram framgar nedan.
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Fullstindigt underlag 1 form av niarmare redogorelse for forslagen tillhandahalls av Bolaget enhgt
nedan och inom stadgad tid for 6vriga stimmohandlingar.

For beslut 1 enlighet med forslagen enligt dessa punkter krivs att respektive beslut bitrads av
aktiedigare med minst nio tiondelar av sivil de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
stimman, varvid personer som omfattas av respektive incitamentsprogram far inte rosta och roster
som eventuellt avges av sadana personer inte riknas.

A - Godkiinnande av incitamentsprogram utgivna av Point Properties AB ("Point Properties”)
Det foreslis att arsstimman (1 enlighet med 16 kap aktiebolagslagen) beslutar att godkinna
overlitelser av teckningsoptioner till styrelseledamoter, ledning och anstillda 1 Point Properties
enligt vad som anges ovan och nedan.

Al - Incitamentsprogram for Point Properties ledning, nyckelpersoner och anstillda

Point Properties ska ge ut hogst 200 000 teckningsoptioner, serie 2022/2025-C
("Teckningsoptioner”), med atfoljande ritt till teckning av hogst samma antal nya aktier 1 Point
Properties, pa de villkor som niarmare anges nedan samt 1 villkoren for Teckningsoptionerna
("Optionsvillkoren™):

Teckningsoptionerna overlits till de berittigade med férdelning per kategori enhgt foljande

o Kategort A: VD ska erhilla hogst 100 000 Teckningsoptioner.
e Kategort B - Nyckelpersoner och 6vriga anstillda: sammanlagt hogst 100 000
Teckningsoptioner, varvid envar nyckelperson (hogst fyra personer) ska erhalla hogst 25

000.

Varje teckningsoption ger ritt att under tiden fran och med den 1 juli 2025 till och med den 1
september 2025 teckna en ny aktie 1 Point Properties till en teckningskurs motsvarande 125
procent av aktiens faststillda marknadsvirde, faststillt av ett oberoende virderingsinstitut, dock
lagst aktiens kvotvirde.

C-aktierna har samma ritt som stamaktier men omfattas av inlésenférbehall innebirande att C-
aktie efter beslut av Point Properties styrelse fran och med den 1 januari 2025 ska kunna mlosas
mot kontant vederlag motsvarande aktiernas faststillda marknadsvirde vid tiden for begiran om
mlosen, faststillt av ett oberoende virderingsinstitut. C-aktie ska dven efter beslut av Point
Properties styrelse fran och med samma tidpunkt kunna omvandlas till stamaktie.

Overlitelse av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsritternas
marknadsvirde vid overlatelsetidpunkten, vilket innebir att det inte ska uppkomma négra sociala
avgifter for bolaget 1 samband med emissionen och 6verlatelsen av teckningsoptionerna. Point
Properties har inga andra kostnader for L'TT 2022 4n administrativa kostnader avseende radgivare
etc. 1 samband med framtagande av beslutsdokumentation och fattande av beslut om emission av
teckningsoptionerna. L'TT 2022 har enligt rikthnjer fran Bolaget utarbetats av externa radgivare.

Vid fullt utnyttjande av Teckningsoptionerna kommer Point Properties aktiekapital att 6ka med
10 000 kronor genom utgivande av 200 000 C-aktier, var och en med kvotvirde om ca 0,05
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kronor, dock med férbehall for den héning som kan foranledas av att omrikning enhigt
Optionsvillkoren kan komma att ske, enligt sedvanliga villkor. Baserat pa befintligt antal aktier
respektive roster 1 bolaget innebiar LTT 2022, vid utnytjande av samtliga 200 000
Teckningsoptioner, en full utspiadning motsvarande ca 2 procent av det totala antalet utestiende
aktier och roster 1 bolaget.

A2 - Incitamentsprogram for Point Properties styrelse

Point Properties ska ge ut hogst 200 000 teckningsoptioner, serie 2022/2025-A
("Teckningsoptioner”), med atfoljande ritt till teckning av hogst samma antal nya aktier 1 Point
Properties, pa de villkor som niarmare anges nedan samt 1 villkoren for Teckningsoptionerna
("Optionsvillkoren”):

Teckningsoptionerna overlits till de berittigade med férdelning per kategori enhigt foljande

o Kategori A - Styrelsens ordférande: hogst 25 000 Teckningsoptioner.

e Kategori B - Ovriga styrelseledaméter: sammanlagt hogst 175 000 Teckningsoptioner,
varvid envar styrelseledamot (max sju personer) ska erhalla hogst 25 000
Teckningsoptioner.

Varje teckningsoption ger ritt att under tiden fran och med den 1 juli 2025 till och med den 1
september 2025 teckna en ny aktie 1 Point Properties till en teckningskurs motsvarande 125
procent av aktiens faststillda marknadsvirde, faststillt av ett oberoende virderingsinstitut, dock
lagst aktiens kvotvirde.

Overlitelse av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsritternas
marknadsvirde vid overlatelsetidpunkten, vilket innebir att det inte ska uppkomma négra sociala
avgifter for bolaget 1 samband med emissionen och 6verlatelsen av teckningsoptionerna. Point
Properties har inga andra kostnader for L'TT 2022 4n administrativa kostnader avseende radgivare
etc. 1 samband med framtagande av beslutsdokumentation och fattande av beslut om emission av
teckningsoptionerna. L'TT 2022 har enligt rikthnjer fran Bolaget utarbetats av externa radgivare.

Vid fullt utnyttjande av Teckningsoptionerna kommer Point Properties aktickapital att 6ka med
10 000 kronor genom utgivande av 200 000 C-aktier, var och en med kvotvirde om ca 0,05
kronor, dock med férbehall for den honing som kan foranledas av att omrikning enligt
Optionsvillkoren kan komma att ske, enligt sedvanliga villkor. Baserat p& befintligt antal aktier
respektive roster 1 bolaget innebiar LTT 2022, vid utnytjande av samtliga 200 000
Teckningsoptioner, en full utspiadning motsvarande ca 2 procent av det totala antalet utestiende
aktier och roster 1 bolaget.

B - Godkinnande av incitamentsprogram utgivet av Foretagsparken Norden Holding AB (publ)
("Foretagsparken”)

Det foreslas att arsstimman (1 enlighet med 16 kap aktiecbolagslagen) beslutar att godkinna
overlitelserna av teckningsoptioner till styrelseledamoter och ledning 1 Foretagsparken enligt vad
som anges ovan och nedan.
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B1 - Incitamentsprogram for foretagsparkens ledning och anstillda

Foretagsparken ska ge ut hogst 300 000 teckningsoptioner, serie 2022/2025-C
("Teckningsoptioner”), med atfoljande ritt till teckning av hogst samma antal nya stamaktier 1
Foretagsparken, pa de villkor som niarmare anges nedan samt 1 villkoren for Teckningsoptionerna
("Optionsvillkoren”).

Teckningsoptionerna overlits till de berittigade med fordelning enligt foljande.
VD ska erhalla hogst 200 000 Teckningsoptioner och envar 6vriga ledningspersoner (hogst tva
personer) hogst 75 000 Teckningsoptioner var.

Varje teckningsoption ger ritt att under tiden fran och med den 1 juli 2025 till och med den 1
september 2025 teckna en ny aktie 1 Foretagsparken till en teckningskurs motsvarande 125
procent av aktiens faststillda marknadsvirde, faststillt av ett oberoende virderingsinstitut, dock
lagst aktiens kvotvirde.

C-aktierna har samma ritt som stamaktier men omfattas av inlésenférbehall innebirande att C-
aktie efter beslut av Foretagsparkens styrelse fran och med den 1 januari 2025 ska kunna ilosas
mot kontant vederlag motsvarande aktiernas faststillda marknadsvirde vid tiden for begiran om
mlosen, faststillt av ett oberoende virderingsinstitut. C-aktie ska dven efter beslut Foretagsparkens
styrelse fran och med samma tidpunkt kunna omvandlas till stamaktie.

Overlitelse av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsritternas
marknadsvirde vid overlatelsetidpunkten, vilket innebir att det inte ska uppkomma négra sociala
avgifter for bolaget 1 samband med emissionen och 6verlatelsen av teckningsoptionerna.
Foretagsparken har inga andra kostnader for L'TT 2022 dn administrativa kostnader avseende
radgivare etc. 1 samband med framtagande av beslutsdokumentation och fattande av beslut om
emission av teckningsoptionerna. L'TT 2022 har enligt rikthnjer fran Foretagsparkens styrelse
utarbetats av externa radgivare.

Vid fullt utnyttjande av Teckningsoptionerna kommer Foretagsparkens aktickapital att 6ka med
15 000 kronor genom utgivande av 300 000 C-aktier, var och en med kvotvirde om ca 0,05
kronor, dock med férbehall for den honing som kan foranledas av att omrikning enligt
Optionsvillkoren kan komma att ske, enligt sedvanliga villkor. Baserat p& befintligt antal aktier
respektive roster 1 bolaget innebiar LTT 2022, vid utnytjande av samtliga 300 000
Teckningsoptioner, en full utspiadning motsvarande ca 0,46% procent av det totala antalet
utestaende aktier och roster 1 bolaget.

B2 - Incitamentsprogram for Foretagsparkens styrelse

Foretagsparken ska ge ut hogst 260 000 teckningsoptioner, serie 2022/2025-A
("Teckningsoptioner”), med atfoljande ritt till teckning av hogst samma antal nya stamaktier av
Serie A 1 Foretagsparken, pa de villkor som nirmare anges nedan samt 1 villkoren for
Teckningsoptionerna ("Optionsvillkoren”).

Teckningsoptionerna overlits till de berittigade med férdelning per kategori enhgt foljande

e Kategori A - Styrelsens ordférande: hogst 50 000 Teckningsoptioner.
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e Kategori B - Ovriga styrelseledaméter: sammanlagt hogst 210 000 Teckningsoptioner,
varvid envar styrelseledamot (sju personer) ska erhilla hogst 35 000 Teckningsoptioner.

Varje teckningsoption ger ritt att under tiden fran och med den 1 juli 2025 till och med den 1
september 2025 teckna en ny aktie av serie A 1 Foretagsparken till en teckningskurs motsvarande
125 procent av aktiens faststillda marknadsvirde, faststillt av ett oberoende virderingsinstitut,
dock lagst aktiens kvotvirde.
Overlitelse av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsritternas marknadsvirde
vid 6verlatelsetidpunkten, vilket innebir att det inte ska uppkomma nagra sociala avgifter for bolaget
1 samband med emissionen och 6verlitelsen av teckningsoptionerna. Foretagsparken har inga andra
kostnader for LTI 2022 an administrativa kostnader avseende radgivare etc. 1 samband med
framtagande av beslutsdokumentation och fattande av beslut om emission av teckningsoptionerna.
LTI 2022 har enligt riktlinjer frin Foretagsparkens styrelse utarbetats av externa radgivare.

Vid fullt utnyttjande av Teckningsoptionerna kommer Foretagsparkens aktiekapital att 6ka med 13
000 kronor genom utgivande av 260 000 A-aktier, var och en med kvotvirde om ca 0,05 kronor,
dock med forbehall for den hgning som kan foranledas av att omrikning enligt Optionsvillkoren
kan komma att ske, enligt sedvanliga villkor. Baserat p& befintligt antal aktier respektive roster 1
bolaget innebir LTI 2022, vid umytgjande av samtliga 260 000 Teckningsoptioner, en full
utspadning motsvarande ca 0,40% procent av det totala antalet utestiende aktier och roster 1 bolaget.

Punkt 19: Bemyndigande att emittera aktier

Styrelsen foreslar att stimman fornyar befintligt bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen fore nista arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt, besluta om
nyemission av aktier. Bemyndigandet far hogst omfatta emission av aktier motsvarande maximalt
20 procent av bolagets utestiende antal aktier. Emission ska kunna ske mot kontant betalning,
apport eller kvittning eller 1 6vrigt tecknas med villkor. Styrelsen bor dven bemyndigas att 1 6vrigt
bestimma villkoren for emission. Om styrelsen beslutar om emission utan foretridesritt for
aktiedgarna si ska skilet vara att kunna bredda dgarkretsen, anskaffa eller mojliggéra anskaftning av
rorelsekapital, 6ka likviditeten 1 aktien, genomfora foretagsforvirv eller anskaffa eller mojliggora
anskaffning av kapital for foretagsforvirv. Vid beslut om emissioner utan foretridesritt for
aktieigarna ska teckningskursen vara marknadsmissig vid tidpunkten for emissionsbeslutet.
Styrelsen bor bemyndigas att vidta de mindre justeringar 1 detta beslut som kan visa sig nodvindiga

1 samband med registrering dérav.

Punkt 20: Bemyndigande att forvdrva egna aktier

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att, villkorat av och frin och med att Bolagets
aktier dr upptagna till handel pa en reglerad marknad, och mtill nésta arsstimma kunna besluta om
forvirv av hogst 1/10 av samtliga aktier med medel som kan anvindas for vinstdisposition. Beslut
kan fattas vid ett eller flera tillfillen. Bemyndigandet foreslds innefatta ritt att besluta om avvikelse
fran aktiedgares foretradesritt. Vid forviary pa den reglerade marknaden ska priset ligga inom det
vid var tid registrerade kursintervallet. Aktier ska kunna forvirvas for att forindra bolagets
kapitalstruktur, for att anvindas vid finansiering av forvirv eller andra transaktioner, eller 1 6vrigt

for avyttring eller inlésen.
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Punkt 21: Bemyndigande att avyttra egna aktier

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att, villkorat av och frin och med att Bolagets
aktier dr upptagna till handel pa en reglerad marknad, intill nista drsstimma kunna besluta om
avyttring av hogst 1/10 av samtliga aktier. Beslut kan fattas vid ett eller flera tillfiallen. Bemyndigandet
foreslas mnefatta ritt att besluta om avvikelse fran aktieligares foretriadesritt, villkoren hirfér och
det sitt pa vilket avyttring ska ske. Avyttringen ska kunna ske 1 samband med eventuella forvirv
eller andra strukturtransaktioner eller genom forsiljning pa 6ppna marknaden. Vid forsialjning 6ver
den reglerade marknaden ska avyttring ske till gillande borskurs.

Aktieagares ratt att begara upplysningar

Aktieigarna erinras om sin ritt att vid stimman begira upplysningar fran styrelsen och verkstillande
direktoren enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen, forutsatt att detta kan ske utan visentlig skada for
Bolaget. Information som kan anses ny eller potentiellt kursdrivande kommer ¢j att Iimnas under
arsstimman da detta skulle strida mot noteringsavtalet. Aktiedgare ar vilkomna att sinda in frigor
och begira upplysningar skriftligen till Aktiebolaget Fastator (publ), Att: Arsstimma, Linnégatan 2,
114 47 Stockholm, eller per e-post till svante.bengtsson@fastator.se, si de dr Bolaget tillhanda senast
25 april 2022, dvs tio dagar fore stimman. Svar kommer tillhandahallas senast 29 april, dvs sju dagar
fore stimman, genom att tillhandahallas pa Bolagets hemsida www.fastator.se och sindas till
aktiedigare som begir det och som uppger sin postadress.

Ovrigt

De handlingar som ska liggas fram pa stimman enligt aktiebolagslagen och 6vriga tillimpliga
regelverk kommer att hillas tillgingliga for aktiedgare pa bolagets hemsida www.fastator.se fran och
med senast tre veckor fore stimman samt kommer idven att finnas tillhanda hos bolaget och sindas
till aktiedgare som begir det och som uppger sin postadress. Fullmaktsformulir kommer att hallas
tillgingligt for aktiedgare pa Bolagets hemsida www.fastator.se fran och med tre veckor fore
stimman samt kommer dven att finnas tillhanda hos bolaget och sindas till aktieiigare som begir
det och som uppger sin postadress. I Aktiebolaget Fastator (publ) finns totalt 77 712 648 aktier och
roster vid tidpunkten for kallelsens utfardande. Bolaget dger inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

I samband med anmilan till bolagsstimman kommer bolaget behandla de personuppgifter som
efterfragas enligt ovan om aktiedgare. De personuppgifter som samlas in fran aktieboken, anmélan
om deltagande 1 arsstimman samt uppgifter om ombud och bitriden kommer att anvindas for
registrering, upprittande av rostlingd for arsstimman och, 1 forekommande fall, stimmoprotokoll.

Personuppgifterna kommer endast anvindas for arsstimman.

For ytterligare information om bolagets behandling av personuppgifter 1 samband med
bolagsstimman, se bolagets personuppgiftspolicy pa https://fastator.se/personuppgiftspolicy/ samt
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allmin itegritetspolicy for bolagsstimmor
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Stockholm 1 april 2022
AKTIEBOLAGET FASTATOR (PUBL)

Styrelsen



